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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DELLA 
S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: RETTIFICA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1084 DEL 17.09.2026, AD 
OGGETTO: “AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA PER POSTI DEL RUOLO 
AMMINISTRATIVO PER  LA S.C. MEDICINA EMERGENZA E URGENZA (MEU) DI 
PROFILO PROFESSIONALE COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIOR – AREA 
DEGLI OERATORI OVVERO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO – AREA DEGLI 
ASSISTENTI.

VISTA la Deliberazione n. 660 del 21.08.2025 ad oggetto “Adozione del Regolamento per 
l’Adozione degli Atti Amministrativi dell’ASL VC”;
PREMESSO che:

a) con Determinazione dirigenziale n. 1084 del 17.09.2026 era stata disposta l’ammissione e non 
ammissione dei candidati istanti alla procedura di mobilità interna indicata in epigrafe”;

b) la suddetta non ammissione riguardava la Sig.ra GIACOBBE Enrica, Coadiutore Amministrativo 
Senior presso la S.C. Distretto;

PRESO ATTO che in sede di successiva verifica degli atti, è stato riscontrato che, per mero errore 
materiale, è stata considerata una dichiarazione prevista nell’istanza di partecipazione, sebbene la 
stessa non costituisca un requisito di ammissibilità alla procedura;

RITENUTO pertanto, necessario procedere alla rettifica del precedente provvedimento, al fine di 
ricondurre l’istruttoria alle effettive previsioni dell’Avviso;

CONDIDERATO pertanto procedere alla rettifica del provvedimento di ammissione indicata al 
punto a), disponendo l’ammissione della Sig.ra GIACOBBE Enrica.

PRESO ATTO che il Direttore della S.C. GESTIONE RISORSE UMANE con la proposta del 
presente provvedimento, ne dichiara la regolarità tecnica, amministrativa ed economica e la 
completezza dell’istruttoria;

DETERMINA

per quanto espresso in premessa,

1) di prendere atto che, per mero errore materiale, è stata erroneamente considerata una 
dichiarazione indicata nell’istanza di partecipazione, determinando conseguentemente 
l’esclusione di una candidata dalla procedura di mobilità interna;
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2) di rettificare per le motivazioni sopra indicate, il precedente provvedimento indicato al punto a) 
e di disporre l’ammissione della Sig.ra GICOBBE Enrica alla procedura di mobilità interna, in 
quanto in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso;

3) di confermare, per quanto non espressamente modificato con il presente provvedimento, il 
restante contenuto della Determinazione dirigenziale n. 1084 del 17.09.2026;

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta ex se alcun onere di spesa; 
5) di dare atto che il presente provvedimento è pubblicato all’Albo dell’Azienda
1. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 21- quater 

comma 1 della Legge 241/1990 e s.m.i. 

IL DIRETTORE
S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Marraffa Damiano
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