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Avviso pubblico di consultazione del mercato per Welfare Aziendale

L’A.S.L. VC di Vercelli, con oltre 2.500 dipendenti, rappresenta un punto di riferimento per la salute dei
cittadini. Per questo motivo I’A.S.L. VC pone particolare attenzione al tema di welfare aziendale, offrendo ai
propri dipendenti un miglioramento del loro benessere professionale e personale anche in termini di
conciliazione delle esigenze casa lavoro.

11 presente avviso ¢ finalizzato esclusivamente ad acquisire tramite manifestazione d’interesse nel rispetto del
principio di non discriminazione, della parita di trattamento e trasparenza da parte del maggior numero di
operatori economici attivi, interessati a stipulare una convenzione per 1’erogazione di servizi, in favore dei
propri dipendenti, (ad es. : asili, palestre, librerie etc.).

Possono essere prese in considerazione diverse tipologie di servizio eccetto i servizi che possono provocare
conflitto di interessi con A.S.L. VC (servizi sanitari).

Modalita di presentazione della proposta e scadenza dell’avviso

Presa visione dell’avviso, i soggetti (persone fisiche o giuridiche) che intendono sostenere ’iniziativa sopra
descritta potranno presentare formale richiesta inviando una comunicazione al seguente indirizzo
aslvercelli@pec.aslve.piemonte.it entro e non oltre il 19/06/2026, indicando il nell’oggetto:

 Nome dell’iniziativa “Avviso pubblico di consultazione del mercato per Welfare Aziendale”;

» Dati identificativi della societa (ragione sociale, telefono mail);

» Specifiche sulla tipologia di servizio offerto e offerta economica agevolativa riservata ai

dipendenti di A.S.L. VC;

Qualora le comunicazioni fossero recapitate a mezzo posta, dovranno pervenire entro e non oltre il

predetto termine all’Ufficio Protocollo di A.S.L. VC, Corso Mario Abbiate n. 21, 13100 Vercelli (VC). A tal
fine fara fede il timbro dell’Ufficio Protocollo aziendale.

Si precisa che il presente avviso non crea alcun vincolo o impegno da parte di A.S.L. VC, né alcun diritto o
pretesa da parte dei soggetti intervenenti. Cio in quanto trattasi di una procedura finalizzata esclusivamente a
maturare un orientamento € a giustificare una scelta amministrativa.

L’amministrazione si riserva altresi la facoltad di richiedere sulla base delle proposte eventuali chiarimenti,
approfondimenti ed integrazioni.

Allo stesso modo ¢ consentito ai soggetti interessati richiedere all’amministrazione tutte le notizie che
dovessero occorrere per formulare la proposta.

Trattandosi di mero procedimento a carattere esplorativo esso non comportera nei confronti dei soggetti
partecipanti alcun obbligo di comunicazione circa gli esisti dell’istruttoria e della decisione finale.

Il Direttore inistrativo
Dott. di Bartolo




