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Proposta n. 1133/26 del 14/05/2026

Attestazione di regolarità tecnica, amministrativa ed economica
Dirigente della Struttura S.C. PERSONALE, AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Attestazione di regolarità di registrazione contabile 
Si attesta che la spesa indicata nel dispositivo del presente provvedimento è stata correttamente registrata a 
Bilancio e trova copertura nei relativi conti di bilancio di previsione approvato con deliberazione n.922 del 
28/11/2025.

Dirigente della STRUTTURA Gestione Economico Finanziaria 
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DELIBERA 395 DEL 18/05/2026



DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del DIRETTORE DELLA 
S.C. PERSONALE, AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

Oggetto: AFFIDAMENTO INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A PERSONALE 
APPARTENENTE ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI PROFILO PROFESSIONALE INFERMIERE.

PREMESSO che in data 15 gennaio 2026 è stato pubblicato sul sito web Aziendale un Avviso 
Esplorativo per manifestazione d’interesse per l’affidamento di incarichi libero professionali, di 
durata semestrale, a personale appartenente all’Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, 
per l’attività di Infermiere, al fine di garantire l’espletamento di attività presso tutte le sedi dell’ASL 
VC di Vercelli (Vercelli – Gattinara –Borgosesia);

CONSIDERATO che non si dispone di graduatorie da cui poter attingere per l’assunzione di 
infermieri in quanto per entrambi gli Avvisi finalizzati all’assunzione a tempo determinato si è 
provveduto a disporre il reclutamento di tutti i candidati che si sono resi disponibili, mentre si è in 
attesa del completamento delle procedure concorsuali da parte di Azienda Zero al fine di disporre di 
personale da assumere a tempo indeterminato;

CONSTATATO che con le deliberazioni n. 221 del 17.03.2026 e n. 297 del 20.04.2026, sono stati 
conferiti incarichi libero professionali, per mesi sei, sulla base della graduatoria trasmessa dalla 
Commissione Tecnica, di cui alla determinazione n. 187 del 25.02.2026, a n. 8 candidati Infermieri;

PRESO ATTO dell’imminente apertura dell’Ospedale di Comunità ed attesa la difficoltà a coprire i 
turni e garantire l’assistenza ai pazienti, il Dirigente della S.C. Di.P.Sa. ha chiesto l’utilizzo della 
graduatoria, disponendo l’affidamento di incarichi libero professionale ai sotto indicati candidati:

 FIORE Carlotta
 GAIOTTINO Ludovico
 FERRONE Roberto
 CORATO Antony
 SPINONI Andrea
 CARDILLO Vincenzo
 ADAOS Tiberiu Constantin

VISTI:
- gli articoli dal 2222 al 2238 del libro V del Codice Civile che disciplinano il contratto d'opera ed 

il contratto d'opera intellettuale;
- l’articolo 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001, che nel testo vigente recita: “per specifiche esigenze 

cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono 
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conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di 
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti 
di legittimità:

a) l’oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento 
all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare 
coerente con le esigenze di funzionalità dell’amministrazione conferente; 
b) l’amministrazione deve aver preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare 
le risorse umane disponibili al suo interno;
c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non è ammesso il 
rinnovo; l’eventuale proroga dell’incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine 
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 
del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico;
d) devono essere preliminarmente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione”;

VERIFICATO che sulla scorta di quanto precedentemente espresso il ricorso alla professionalità 
esterna si rende necessario al fine di garantire l’erogazione delle attività assistenziali della Struttura;

RITENUTO di conferire, per le motivazioni già espresse, l’incarico libero professionale per mesi sei, 
secondo le disponibilità comunicate al Dirigente delle Professioni Sanitarie, ai nominativi 
sottoindicati:

 FIORE Carlotta
 GAIOTTINO Ludovico
 FERRONE Roberto
 CORATO Antony
 SPINONI Andrea
 CARDILLO Vincenzo
 ADAOS Tiberiu Constantin

ATTESO che:
- l’emolumento presunto complessivo da corrispondere, sarà pari a € 276.500,00= lordi ed 

onnicomprensivi con un impegno settimanali secondo le disponibilità di ognuno e un compenso 
orario pari a Euro 50,00=;

- gli incarichi sono assegnati nel rispetto della normativa in materia, art. 7, comma 6, D.Lgs. n. 165 
del 30.3.2001 testo vigente;

PRESO ATTO che il Direttore della S.C. PERSONALE, AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI 
con la proposta del presente provvedimento, ne dichiara la regolarità tecnica, amministrativa ed 
economica nonché la legittimità e la completezza dell’istruttoria;

Visti i pareri favorevoli espressi, sul presupposto della regolarità della proposta istruttoria, dal 
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario ai sensi dell'art. 3 del D.L.gs. 30.12.1992 n. 502 e 
successive modificazioni ed integrazioni

DELIBERA
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1) di conferire, per le motivazioni esposte in premessa, gli incarichi libero-professionali per 
Infermiere, per la durata di mesi sei dalla stipula del Contratto ai nominativi sottoindicati:
 FIORE Carlotta
 GAIOTTINO Ludovico
 FERRONE Roberto
 CORATO Antony
 SPINONI Andrea
 CARDILLO Vincenzo
 ADAOS Tiberiu Constantin

2) di prendere atto che i rapporti professionali verranno costituiti mediante stipula di contratto 
d’opera intellettuale, ex artt. 2229 ss. codice civile, a cura del Direttore della S.C. Personale, 
Affari Generali e Istituzionali;

3) di dare atto che l’emolumento presunto complessivo da corrispondere sarà pari € 276.500,00= 
lordi ed onnicomprensivi, per un impegno secondo le disponibilità settimanali di ognuno e un 
compenso orario pari a € 50,00=;

4) di dare atto che l’onere di cui al presente provvedimento pari a 276.500,00= verrà iscritto al 
conto n. C250430B “Consulenze Sanitarie del bilancio previsionale 2026, gestore 
GESTLAVAUTONOMO, commessa n. 413/2026, documento di budget n. 2269/2026;

5) di dare atto che il presente provvedimento è pubblico all’Albo dell’Azienda;

6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 21- 
quater comma 1 della legge 241/1990 e s.m.i..

IL DIRETTORE GENERALE
Ricci Marco
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