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PUBBLICATO IL 11.11.2025
SCADENZA 1L 26.11.2025

BANDO
PROGRESSIONE ECONOMICA
ALIL’INTERNO DELLE AREE
PER IL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMPARTO

Requisiti di accesso
Sono ammessi alla selezione i dipendenti con i seguenti requisiti:
a) dipendenti a tempo indeterminato all’ 01.01.2025 presso I’ Azienda ASL “VC”;

b) anzianita di servizio presso Aziende od Enti del Comparto di cui all’art. 1 CCNL 02.11.2022,
nonché presso altre amministrazioni di Comparti diversi nel medesimo o corrispondente profilo,
con o senza soluzione di continuita, almeno pari a tre anni al 31.12.2024;

c) i lavoratori che negli ultimi tre anni, 01.01.2022 - 01.01.2023 - 01.01.2024, non abbiano
beneficiato di alcuna progressione economica;

d) non siano stati destinatari di sanzioni disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni
antecedenti al 01.01.2025 come previsto dall’art. 19 c.4 lett. a) CCNL 02.11.2022.

e) non abbiano usufruito di periodi di aspettativa senza assegni (ovvero qualsiasi altra assenza per la
quale non ¢ prevista retribuzione) nel triennio 2022 - 2024.

Presentazione dell’istanza

La domanda di ammissione dovra essere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica
entro le ore 23:59:59 del 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del bando. Qualora detto
giorno sia festivo o di sabato, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio.

E esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione, pena I’esclusione.

1. REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

e Collegarsi al sito internet: https//aslvc.iscrizioneconcorsi.it
e Accedere alla “Pagina di registrazione” e inserire i dati richiesti e cliccare su “Conferma”.
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Il sistema richiede anche un indirizzo di posta elettronica personale (e-mail) del candidato,
fare attenzione al corretto inserimento del proprio indirizzo e-mail (non P.E.C.), perché a
seguito di questa operazione il programma invia una e-mail al candidato con le credenziali
provvisorie (USERNAME e PASSWORD) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi
on-line (I’invio non ¢ immediato quindi registrarsi per tempo). Controllare che la casella d1
posta non sia piena o scaduta e controllare anche la cartella SPAM.

e Collegarsi, una volta ricevuta la e-mail, al link indicato nella stessa per modificare la
password provvisoria con una password segreta e definitiva, che deve essere conservata per
gli accessi successivi al primo. Attendere qualche secondo per essere automaticamente
reindirizzati.

2. ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO

Completata la FASE 1 (ovvero dopo aver inserito Username e Password definitiva) selezionare dal
menu la voce “SELEZIONI”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare I’icona “ISCRIVITI” corrispondente alla procedura a cui il candidato intende
partecipare.
Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per I’ammissione alla procedura selettiva.
Si inizia dalla scheda “ANAGRAFICA”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e
nella quale va allegata la scansione del documento di identitd, cliccando su “aggiungi
documento”.
Per iniziare la compilazione cliccare sempre il tasto “Compila” e al termine
dell’inserimento, confermare cliccando il tasto “Salva” collocato in fondo alla videata.

L’elenco delle pagine da compilare (requisiti Generale, Requisiti specifici, Preferenze, Titoli
accademici € di studio, ecc.) ¢ visibile sul lato sinistro dello schermo; le pagine gia completate
hanno un segno di spunta verde, con riportato a lato il numero delle indicazioni rese, mentre quelle
non ancora compilate sono precedute dal simbolo di un punto interrogativo. Le pagine possono
essere compilate in pil sessioni (essendo possibile accedere a quanto gia inserito al fine di
aggiungere, correggere o cancellare i dati gia inseriti, fino a quando non si conclude la
compilazione definitivamente, cliccando su “Conferma e invio”).

Nella schermata sono presenti campi la cui compilazione & obbligatoria (contrassegnati con
asterisco) e il loro mancato inserimento non consente il salvataggio della domanda.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “CONFERMA ED INVIO”.
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e Dopo aver reso le dichiarazioni finali e confermato, compare la funzione “STAMPA
DOMANDA”.

Il candidato deve obbligatoriamente procedere al download (scaricare) della domanda, alla
sua firma e successivo upload (ricaricare) cliccando su “Allega la domanda firmata”.

Si precisa che la piattaforma non controlla il contenuto del file allegato e quindi & cura del
candidato controllare di aver allegato il file corretto e che sia altresi allegata tutta la
documentazione richiesta dal bando.

e Solo al termine di quest’ultima operazione compare il tasto “INVIA L’ISCRIZIONE”
per inviare definitivamente la domanda.
e Il candidato riceve e-mail di conferma iscrizione con allegata copia della domanda inviata.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata determina 1’automatica esclusione dalla
procedura.

Tutte le dichiarazioni riportate nella domanda on line sono considerate dichiarazioni sostitutive di
certificazione o dell’atto di notorieta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. con richiamo alle
sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Esse dovranno essere rese in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati soggetti a
controllo di veridicita e che saranno utilizzati ai fini della valutazione dei titoli.

Le omesse o incomplete dichiarazioni rese nella compilazione del format potrebbero non _permettere
la corretta valutazione dei titoli e la conseguente assegnazione di punteggio. E riservata
all’ Amministrazione la facolta di richiedere integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti
che saranno legittimamente attuabili e necessarie.

Al sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. I’ Amministrazione procedera a idonei controlli,
anche a campione sulla veridicitd delle dichiarazioni. Qualora emerga la non veridicita del
contenuto, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento
emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera.

La S.C. Personale, Affari generali e Istituzionali provvedera d’ufficio alla selezione, pertanto, la
formulazione della graduatoria avverra sulla scorta della valutazione dei titoli presentati dagli istanti
al momento della domanda di ammissione, senza alcuna possibilitd di demandare
all’Amministrazione ’inserimento di titoli agli atti dell’Azienda.

Procedura di selezione
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I “differenziali economici di professionalitd” sono attribuiti previa graduatoria dei partecipanti alla
procedura selettiva, definita a partire dal punteggio pill elevato e proseguendo in ordine decrescente.
La selezione ¢ effettuata sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

a) per la quota del 40% del punteggio totale, in base alla media delle ultime tre valutazioni
utili, nello specifico le ultime tre valutazioni,

b) per la quota del 40% del punteggio totale, in base all’esperienza professionale maturata con
0 senza soluzione di continuita, anche a tempo determinato e a tempo parziale, presso
Aziende od Enti del comparto nonché presso altre amministrazioni di comparti diversi, nel
medesimo o corrispondente profilo, con attribuzione di un punteggio all’esperienza
professionale pari a punti 1,2 per ciascun anno di servizio, pari a punti 0,1 per ciascun mese,
per tutti 1 profili e tutte le posizioni;

c) per la quota del 20% la formazione obbligatoria aziendale effettuata (tre valutazioni
annuali).

In esito al processo selettivo sara formulata una graduatoria aziendale degli aventi diritto.
In caso di ex equo nel punteggio si procedera con ’assegnazione del differenziale economico
secondo il seguente ordine di priorita:

e minor numero di progressioni economiche,

e maggior numero di anni di permanenza nel differenziale economico di professionalita,

e ordine decrescente di eta.

In riferimento ai destinatari della progressione economica pari al 50%, si precisa che tale
percentuale € applicata al numero degli istanti e limitatamente a coloro che, pur avendo presentato
domanda di partecipazione, siano stati ammessi in quanto riconosciuti idonei e in possesso dei
requisiti richiesti.

Saranno attribuire le progressioni in funzione della effettiva disponibilita del fondo dedicato.

DIRETTORE RATIVO
Dott. Giuseppe a

DIRETTORE SANIT!
Dot'»ﬁsa Tiziana Fe .

N s

Responsabile del Procedimento: tht. Damian[J %{arraffa
‘/ '

STRUTTURA: S.C. Personale, Affari generali e Istituzionali
DIRETTORE : Dott. Damiano MARRAFFA
Indirizzo: C.so Mario Abbiate n. 21 — 13100 VERCELLI

Settore Relazioni Sindacali
Tel. 0161/593.847
E-mail: relazioni.sindacali@aslve.piemonte. it




