camee . ASLL. VO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
LUL{“;E.QJ:{: Azienda Sanitaria | ocaje REGIONE PIEMONTE

di Vercelii

Laasap™

Azienda Sanitaria Locale VC - Sede legale Corso Mario Abbiate n. 21 - Vercellj - CF./P1. 018111 10020
— —— e

Jr DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 656 DEL 05/06/2024
Oggetto: INDIZIONE DI AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO E CONCORSO,

PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.
6 POSTI NELI’AREA DEJ PROFESSIONIST] DELLA SALUTE E DEI
F UNZIONARI, PROF ILO DI OSTETRICA,

Ufficio Proponente

S.C. PERSONALE, AFFARI GENERALI E

ISTITUZIONALI
Responsabile de] procedimento Sig.ra Monica Chino
Dirigente dell’Ufficio Proponente Dott. Damiano Marraffa

| La deliberazione tomporta impegno dj spesa: SI

rli PROPOSTA N. 644 DEL 17/05/2024

}con valore di attestazione dj regolarita amministrativa aj sensi del D.Lgs. n. 123/201 1, conservata agli atti

| del presente procedimento

Attestazione dj regolarita economico contabile

Dirigente: Damiang Marraffa - s C. PERSONALE, AF FARI GENERALI E ISTITUZIONAL] ’
)

rll Presente atto é statq firmato dal Direttore Generale, acquisiti i seguent; Pareri ai sensi dell'art, 3 del '

ID.L.gs. 30.12.1992 i ificazioni ed j ioni l

|
. .

’DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Gabrigle Giarola }
' FAVOREVOLE |

/DIRETTORE SANITARIO ([ Dott.ssa Fulvia Luciana Milano {

| FAVOREVOLE



AS.L. VC SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PIEMONTE

Azienda Sanitaria [ ocale
di Vercelli

Azienda Sanitaria Locale VC - Sede legale Corso Mario Abbiate n. 21 - Vercelli- C.F./P.I 018111 10020

le procedure di reclutamento previste dall'art. 35 del medesimo decreto;

RITENUTO, pertanto, di procedere all’indizione di Avviso pubblico per titoli e colloquio per la
Copertura a tempo determinato e contestualmente di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti nell’Area dei Professionisti della Salute e dei

Visti i pareri favorevol; espressi, sul presupposto della regolarita della proposta istruttoria, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario ai sensi dell'art, 3 del D.L.gs. 30.12.1992 n. 502 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

DELIBERA

per quanto in premessa,

I. di procedere all’indizione di Avviso pubblico per titoli e colloquio e contestualmente dj
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura da tempo indeterminato di n. 6 posti
nell’Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — Ostetrica;

2. di approvare i testi dei bandi all’uopo predisposti ed allegati quale parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione, fatta salva la revoca del I’indizione stessa o di parte di
essa, in presenza di vincoli legislativi nazionali o disposizioni regionali diverse in materia di
assunzioni di personale che dovessero successivamente intervenire:

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta ex se Passunzione di alcun onere dj
spesa;

4. di inviare il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi del comma 1
dell’art. 21-quater della L. 241/90.

W

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Eva Colombo
Documento firmato digitalmente ai sens; del D.Lgs
82/2005 s.m.i e norme collegate



- Iscrizione al relativo Albo professionale. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nell’avviso per la presentazione della domanda d’ammissione.
Ai sensi dell’art. 3, comma 6°, della Legge 15.05.1997, n. 127 la partecipazione al suddetto avviso
non & pill soggetta a limiti di etd fermi restando i limiti previsti dal vigente ordinamento per il
collocamento a riposo d’ufficio. Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non
ammissione all’avviso.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di ammissione all’avviso pud essere presentata esclusivamente tramite procedura on-
line entro il 15° giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso per estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. La procedura informatica di presentazione delle
domande verra disattivata, tassativamente, alle ore 23:59:59 della data di scadenza e, pertanto, dopo
tale termine non sara piti possibile effettuare la compilazione della domanda di partecipazione.
La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente bando
comportera l'esclusione dalla procedura.

Qualora la scadenza coincida con giomo festivo, il termine per la presentazione si intende
prorogato al primo giomo successivo non festivo.

Le pubblicazioni (edite a stampa), i titoli di studio conseguiti all'estero nonche i certificati
dei servizi prestati all'estero, dichiarati nella domanda, dovranno essere allegati in upload, come
sottospecificato.

MODALITA’ DI INVIO DELLA DOMANDA MEDIANTE PROCEDURA ON-LINE

1. Collegarsi al sito internet aziendale www.aslve.piemonte.it

2. Accedere alla sezione Concorsi e Avvisi — Concorsi e Avvisi in vigore — Iscrizione On-Line

3. Accedere alla “PAGINA DI REGISTRAZIONE” ¢ inserire i dati richiesti e “CONFERMA”

4. A seguito di questa operazione il programma inviera una e-mail con le credenziali provvisorie
(username e password) di accesso al sistema (attenzione, I’invio non ¢ immediato, registrarsi per
tempo)

5. Una volta ricevute le credenziali di accesso, ricollegarsi al sito, sostituire la password
provvisoria con una password segreta e definitiva che dovra essere conservata per gli accessi
successivi al primo, cliccare sull’icona corrispondente alla procedura cui si intende partecipare:
compariranno le pagine di registrazione della domanda e dei titoli posseduti che potranno essere
compilate in pit momenti. Il candidato potra accedere a quanto caricato e
aggiungere/correggere/cancellare i dati fino alla conclusione della compilazione.

6. Terminata la compilazione, si dovra OBBLIGATORIAMENTE stampare e sottoscrivere la
domanda quindi allegarla in upload e cliccare su “conferma e invio”. La procedura di iscrizione ¢
conclusa e il candidato ricevera una e-mail di conferma che conterra, in allegato, una copia a video
della domanda contenente i dati inseriti.

A procedura di iscrizione conclusa non sard piti possibile procedere ad alcuna variazione e/o
modifica dei dati_inseriti. La registrazione dell’iscrizione & condizione essenziale per poter
comparire fra gli aspiranti candidati.

7. In corrispondenza dell’avviso pubblico comparirda un’icona che conferma I’avvenuta
registrazione dell’iscrizione e permette, anch’essa, la stampa della domanda presentata.

Tutte le dichiarazioni riportate nella domanda on-line sono considerate dichiarazioni sostitutive di

certificazione o dell’atto di notorietd ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. con richiamo alle
sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.




e Attivita nel profilo dell’ Avviso con incarico libero-professionale/borse di studio/CO.CO.CO
somministrazione lavoro presso Servizio Sanitario pubblico/PA  punti 0,600 per anno (36
ore settimanali oppure calcolato in proporzione all’orario effettuato)

Attivita nel profilo  dell’Avviso con incarico libero-professionale/borse  di
studio/CO.CO.CO. presso strutture convenzionate €/o private punti 0,400 per anno (36
ore settimanali oppure calcolato in proporzione all’orario effettuato)

I periodi verranno calcolati in ragione delle ore dell’attivita prestata, in carenza di tale dichiarazione
i periodi non verranno valutati.

11 colloquio vertera su materie attinenti al profilo oggetto dell'avviso.

11 superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di un punteggio pari a 14/20.

La data e il luogo di svolgimento del colloguio saranno comunicati ai candidati
mediante_avviso _che verra pubblicato sul sito_istituzionale: aslvc.piemonte.it - concorsi-
tipologia concorsi - avvisi pubblici per titoli e colloquio - calendari prove concorsuali/colloqui,

€ON CONgruo preavviso.

La mancata presentazione nel giorno ed ora fissato dalla Commissione, costituira rinuncia
alla partecipazione alla procedura.

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

La decorrenza dell’assunzione a tempo determinato sara stabilita dal Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale “VC” a proprio insindacabile giudizio e I’assunzione in setvizio entro
il termine assegnato, pena la decadenza, & subordinata alla presentazione delle dichiarazioni
sostitutive relative alla documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti 1’accesso al rapporto
di lavoro.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego & effettuato a cura dell’A.S.L. prima
dell’immissione in servizio.

1l lavoratore assunto a tempo determinato & sottoposto ad un periodo di prova in base al
disposto punto 2 dell’art. 71 del CCNL Comparto Sanita 02.11.2022. Il periodo di prova non puo

essere rinnovato o prorogato.

DISPOSIZIONI FINALI

Con la partecipazione al suddetto avviso, ¢ implicita, da parte dei concorrenti, I’accettazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale del servizio Sanitario Nazionale.

1 trattamento dei dati personali ¢ disciplinato dal D.Lgs. 19 settembre 2018, n. 1010 “Regolamento
Europeo in materia dei Dati personali”.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alla legislazione vigente in materia.

Il presente bando pud essere prorogato, sospeso o revocato per ragioni di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano vantare diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale, Affari Generali e Istituzionali - C.s0 M.
ABBIATE, 21 - 13100 VERCELLI - ‘& (0161) 593707/3342/3819, INDIRIZZO E-MAIL:
ufficio.concorsi@aslve.piemonte.it,

Il Direttore
S.C. Personale, Affari Generali e Istituzionali
Dott. Damiano MARRAFFA



amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI:

- Laurea triennale nelle “professioni sanitarie infermieristiche ¢ professione sanitaria
ostetrica” — professione sanitaria di Ostetrica - Classe SNT/] - Allegato 1 al Decreto
del Ministero dell’Universits e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 2 aprile 2001
pubblicato nel Supplemento Ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 128 del 5.6.2001.

Ovvero:

- 1 diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti
equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni (D.M. 27.7.2000), al titolo
universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici
concorsi;

- Iscrizione all’Albo Professionale. L iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza de] termine stabilito
dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione. Al sensi dell’art.
3, comma 6°, della Legge 15.05.1997, n. 127 la partecipazione al suddetto concorso non

MODALITA’ DI COMPILAZIONE DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione, dovra essere prodotta esclusivamente framite procedura
telematica entro le ore 23:59:59 del 30° giomo successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo 0 di sabato, il termine & prorogato alla stessa ora del
prmo giomo successivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle
domande ¢ perentorio.

E’ esclusa ogni altra forma dj presentazione e trasmissione, pena I’esclusione.

FASE 1: REGIST RAZIONE NEL SITO AZIENDALE

- Collegarsi al sito internet- httpsﬁaslvc.iscrizioneconcorsi.it

- Accedere alla “Pagina di registrazione” e inserire i dati richiesti e cliccare su
“Conferma”,

- 1l sistema richiede anche un indirizzo di posta elettronica personale (e-mail) del
candidato, fare attenzione al corretto inserimento del proprio indirizzo e-mail (non

per tempo). Controllare che la casella dj posta non sia piena o scaduta e controllare
anche la cartella SPAM.

- Collegarsi, una volta ricevuta la €-mail, al link indicato nella stessa per modificare la
password provvisoria con una password segreta e definitiva, che deve essere
conservata per gli accessi successivi al primo. Attendere qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



Le omesse o incomplete dichiarazioni rese nella compilazione del format potrebbero
on permettere la corretta valutazione dei titoli e la conseguente assegnazione di
punteggio. E’ riservata all’Amministrazione la facoltd di richiedere integrazioni,
rettifiche e regolarizzazioni di documenti che saranno legittimamente attuabilj e
necessarie.

Al sensi dell’art, 71 del D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.i. I’ Amministrazione procedera a
1donei controlli, anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni. Qualora emerga

la non veridicita del contenuto, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non
veritiera.

E' obbligatorio il versamento di un contributo alle Spese generali del concorso dj €,
10,00= (in nessun caso rimborsabile, neppure in caso di revoca del €oncorso).

Il versamento deve essere effettuato mediante bonifico sul conto corrente bancario
intestato a Azienda Sanitaria Locale VC, IBAN ITO7K0608510316000050505105,
indicando nella causale: cognome e nome del candidato - Concorso Ostetrica”

di tempi aggiuntivi aj sensj dell'art. 20 della Legge 5 febbraio 1992, n. 104. 1l diritto di
avvalersi dei benefici della Legge n. 104/1992 dovra essere_documentato mediante
produzione di certificazione relativa _allo specifico handicap. rilasciata dalla
Commissione medica competente per territorio con indicazione precisa dej tempi
aggiuntivi e degli ausili dj cui il candidato dovesse aver bisogno.

La fruizione di tale beneficio Presuppone sempre la sussistenza di un minimo di
capacita lavorativa necessario per D’instaurazione del rapporto di lavoro (Circolare
Ministro Funzione Pubblica n. 20/95 de] 30.10.1995).

I dati personali forniti daj candidati saranno raccolti presso la Struttura Complessa

Le medesime informazioni potranno  essere  comunicate unicamente  alle
Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

ASSISTENZA TECNICA

piattaforma. Le richieste di assistenza saranno soddisfatte durante 1
compatibilmente con le esigenze operative dell’ufficio concorsi,
Si precisa che non saranno ctomunque evase nei 3 giorni precedenti la scadenza de]

L’ufficio dedicato al reclutamento del personale non fornira alcuna forma di assistenza
tecnica diretta o telefonica aj candidati.

Si suggerisce dj leggere attentamente le istruzioni per 'uso della procedura sopra
descritta presenti sul sito di iscrizione (manuale istruzioni).

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



b) prova pratica:

consistera nella risoluzione dj problemi pratici de| profilo professionale in
argomento sotto forma dj quesiti a risposta multipla e vertera sule materie inerenti
I"assistenza ostetrica,

¢)  provaorale:

relativa aglj argomenti oggetto della prova scritta e pratica, comprendera, oltre che
elementi dj informatica, anche la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale
della lingua inglese,

Il superamento della prova pratica e della Prova orale ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione dj sufficienza €spressa in termini numerici di
almeno 14/20.

ito_istituzi ’ASL vC Www.aslve.piemonte.jt
albo _pretorio — concorsi e avvisj nella cella dedicata a] presente concorso, nel
rispetto dei termini di reavviso stabiliti dal D.P.R. n. 220/2001 | candidati
i i di iri i 1 predetto avviso ha

e nel giorno e nell'ora
alla rocedura

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove d’esame.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma dj legge



Documento fi

Al sensi dell’art. 2 de] DP.R. n. 2202001 I’Azienda provvedera d’ufficio
all’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego prima dell’immissione in servizio.

Per I’assunzione occorre i| possesso della piena e incondizionata idoneita fisica alle
mansioni specifiche

II dipendente assunto in servizio a tempo indeterminato & soggetto ad un periodo di

profilo e disciplina, ove prevista,
L’Azienda garantisce paritd e pari opportunita tra uomini ¢ donne per I’accesso al
lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art, 7 del D.Lgs.vo n. 165/2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale, Affari Generali e Istituzionalj -
C.S0 M. ABBIATE, 21 - 13100 VERCELLI ‘& (016 1)593753/593707,

INDIRIZZO E-MAIL: ufﬁcio.concorsi@aslvc.oiemonte.it,

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare la presente

IL DIRETTORE S.C. SVILUPPO ORGANIZZATIVO
E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
Dott. Damiano MARRAFFA

rmato digitalmente e conservato 2 norma di legge



