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DETERMINAZIONE   DEL  DIRETTORE DELLA 
S.C. Sviluppo Organizzativo e Gestione delle Risorse Umane 

Oggetto   CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA  A  TEMPO  INDETERMINATO  DI  N.5  POSTI
DICOLLABORATORE  PROFESSIONALE  SANITARIO  -
INFERMIERE (CAT.D). COSTITUZIONE COMITATI DI VIGILANZA 
  

VISTA la deliberazione n. 972 del 31.08.2021 “Disciplina degli atti di gestione, in forma di 
deliberazioni,  determinazioni  dirigenziali  ed altri  atti  aventi  rilevanza esterna nell’ambito 
delle competenze proprie dei direttori / dirigenti di struttura e contestuale delega al compi
mento di ulteriori atti del Direttore Generale”;

Lette le disposizioni e la documentazione relativa al provvedimento in trattazione:

a) Deliberazione n. 1318 del 01.12.2021 con la quale è stato indetto concorso pubblico, per 
titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a  tempo  indeterminato  di  n.  5  posti  di  Collaboratore 
Professionale Sanitario - Infermiere (cat. D);

b)  Determinazione  dirigenziale  n.  354  del  24.03.2022  con  la  quale  è  stata  disposta 
l’ammissione e non ammissione degli istanti del concorso di cui al punto a);

DATO atto che la prova scritta del concorso in argomento, fissata per il giorno 13.05.2022 si 
terrà  presso la  struttura “Vercelli  Fiere”,  sita  in  Strada Vecchia per Olcenengo,  10/11 – 
Caresanablot (VC);

ATTESO che in relazione al numero dei candidati (896) ammessi a sostenere detta prova, si 
rende necessario nominare, per la vigilanza dei candidati medesimi e, in conformità a quanto 
previsto dall’art. 6, c. 4 del D.P.R. 27.3.2001, n. 220, quattro Comitati di Vigilanza costituiti 
da  operatori  sanitari  e  funzionari  amministrativi  dell’Azienda  Sanitaria  Locale, 
rispettivamente con funzione di Presidente, Segretario e Componente;

RITENUTO pertanto, di individuare, quali membri dei Comitati di Vigilanza di che trattasi i 
seguenti dipendenti:

COMITATO 1)

PRESIDENTE
BELTRAME Annuska       CPS - Infermiere (cat. D)
 ASL VC
SEGRETARIO
DEIDDA Francesca                 CPS - Infermiere (cat. D)
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       ASL VC
COMPONENTE
CENTOLA Antonio             CPS – Tecnico della Prevenzione (cat.D)

      ASL VC
COMITATO 2)

PRESIDENTE
FERRAROTTI Daniela CPS - Infermiere (cat.Ds)

ASL VC
SEGRETARIO
DE LUCA COZZOLINO Simona CPS - Infermiere (cat.D)

ASL VC
COMPONENTE
SANTORO Biagio CPS – Infermiere (cat.D)

ASL VC

COMITATO 3)

PRESIDENTE
SICILIANO Cristina CPS - Infermiere (cat.D)
 ASL VC
SEGRETARIO
CHIOCCA Filippo                 CPS –Tecnico San.di Radiologia Medica (cat.D) 

ASL VC
       

COMPONENTE
CHINO Monica             Assistente Amministrativo (cat.C)

      S.C. S.O.G.R.U.

COMITATO 4)

PRESIDENTE
BALOCCO Antonella Assistente Amministrativo (cat.C)
 S.C. S.O.G.R.U.
SEGRETARIO
VALENTE Francesco                 Assistente Amministrativo (cat. C)

       S.C. S.O.G.R.U.
COMPONENTE
PAVESE Barbara             Assistente Amministrativo (cat.C)

      S.C. S.O.G.R.U.

          

RITENUTO altresì,  di  individuare  la  dr.ssa  REALE Rosita,  Collaboratore  Professionale 
Sanitario – Infermiere (cat.Ds), ai sensi dell’art. 20 della L. 104/92 al fine di soddisfare le 
richieste presentate da un candidato in ordine ai tempi aggiuntivi per lo svolgimento della 
prova scritta;
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DETERMINA  
per quanto espresso in premessa,

1) di nominare, per le necessità relative all’effettuazione della prova scritta del concorso 
pubblico  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a  tempo  indeterminato  di  n.  5  posti  di 
Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere (cat.D), fissato per il giorno 13 maggio 
2022,  presso la  struttura  “Vercelli  Fiere” sita  in  Strada  vecchia  per  Olcenengo,  10/11 – 
Caresanablot (VC), n. 4 comitati di Vigilanza, composti come segue:

COMITATO 1)

PRESIDENTE
BELTRAME Annuska       CPS - Infermiere (cat. D)
 ASL VC
SEGRETARIO
DEIDDA Francesca                 CPS - Infermiere (cat. D)

       ASL VC
COMPONENTE
CENTOLA Antonio             CPS – Tecnico della Prevenzione (cat.D)

ASL VC
   
COMITATO 2)

PRESIDENTE
FERRAROTTI Daniela CPS - Infermiere (cat.Ds)

ASL VC
SEGRETARIO
DE LUCA COZZOLINO Simona CPS - Infermiere (cat.D)

ASL VC
COMPONENTE
SANTORO Biagio CPS - Infermiere (cat.D)

ASL VC

COMITATO 3)

PRESIDENTE
SICILIANO Cristina CPS - Infermiere (cat.D)
 ASL VC
SEGRETARIO
CHIOCCA Filippo                 CPS – Tecnico San. Radiologia Medica (cat. D)

ASL VC

       COMPONENTE
CHINO Monica             Assistente Amministrativo (cat.C)

      S.C. S.O.G.R.U.

COMITATO 4)
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PRESIDENTE
BALOCCO Antonella Assistente Amministrativo (cat.C)
 S.C. S.O.G.R.U.
SEGRETARIO
VALENTE Francesco                 Assistente Amministrativo (cat. C)

       ASL VC
COMPONENTE
PAVESE Barbara             Assistente Amministrativo (cat. C)

      S.C. S.O.G.R.U.

2) di individuare la dr.ssa REALE Rosita, Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere 
(cat. Ds), ai sensi dell’art. 20 della L. 104/92 al fine di soddisfare le richieste presentate da  
un candidato al fine di soddisfare le richieste presentate da un candidato in ordine ai tempi 
aggiuntivi per lo svolgimento della prova pratica;

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta ex se l'assunzione di alcun onere 
di spesa;

4) di  inviare il  presente provvedimento al  competente Settore della S.C. Gestione Affari 
Istituzionali per la pubblicazione all’Albo Aziendale e la trasmissione al  Collegio Sindacale;

5) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del comma 1° 
dell’art. 21-quater della legge n. 241/90.

 IL DIRETTORE S.C. S.O.G.R.U.
                  Dr. Damiano MARRAFFA
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