REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VC

Premesso che le modifiche all’Atto Aziendale retemon D.G.R. n. 24-2704 del 29.12.2020
prevedono la riclassificazione della SC Neuropsitla Infantile, afferente al Dipartimento
Interaziendale Materno Infantile, in SSD Neuropsitiia Infantile;

ai sensi delle vigenti disposizioni contrattualinvateria di conferimento degli incarichi dirigerzia
al personale dirigente dell’Area Sanita, € indetto

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

riservato ai Dirigenti Medici della struttura di Ne uropsichiatria Infantile

PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELL A
STRUTTURA SEMPLICE A VALENZA DIPARTIMENTALE
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE
afferente al Dipartimento Interaziendale Materno Infantile

Requisiti e competenze professionali richiesti

- anzianita di servizio di almeno 5 anni e valutagipositiva da parte del Collegio Tecnico;

- capacita di coordinamento delle diverse sedi anididdi e di utilizzo delle risorse umane
in modo cooperativo, in base alle risorse ed alNerde competenze dei dirigenti medici
assegnati alla struttura;

- capacita di gestione diretta e di supervisionediégenti medici assegnati alla struttura,
della emergenzal/urgenza neuropediatrica, dei distdr sviluppo (autismo, ADHD,
Epilessia, Cefalea)

- capacita di gestione della tecnologia elettrof@iota, in particolare EEG e polisonnografia
implicata nei percorsi aziendali in collaborazi@mo® Neurologia e Pediatria

- capacita di inquadramento clinico laboratoristicasteumentale di pazienti con Paralisi
Cerebrali Infantili ed encefalopatie genetiche ¢abeliche

- esperienza nellorganizzazione delle attivita aratmriali con percorsi individuali
diagnostico-terapeutici per pazienti come da indaa regionali

- disponibilita e capacita di collaborazione conatgpnale di altre Strutture (Pediatria,

Neurologia e Psichiatria)

Presentazione della domanda

La domanda di partecipazione all'avviso, redattearta semplice, indirizzata alla S.S. Performance
e Valutazione e debitamente firmata, deve essargeptata all’'Ufficio Protocollo (orario ufficio
9,00/11,30 - 14,00/15,08ntro e non oltre le ore 15,00 del giorno 20 maggkO21.

Alla domanda deve essere allegatarriculum formativo-professionale, datato e firmato
dall'aspirante, utilizzando il format allegato, b ogni altro titolo atto a dimostrare la capacita
professionale dell'aspirante all'incarico e/o I'esgnza acquisita in precedenti incarichi svolteo
esperienze di studio e ricerca effettuate in relaziall'incarico da affidare.

L’incarico é conferito per un periodo di cinque adal Direttore Generale su proposta del Direttore
del Dipartimento Interaziendale Materno Infantile.



Per la proposta, il Direttore del Dipartimento, tden Direttori delle Strutture Complesse di
afferenza al Dipartimento, effettua una valutazioomparata dei curricula degli aspiranti, tenendo
conto dei seguenti elementi:
a. valutazioni del collegio tecnico
b. area e disciplina di appartenenza
c. attitudini personali e capacita professionali degslo dirigente, sia in relazione alle
conoscenze specialistiche nella disciplina di cdenpea, che all'esperienza gia
acquisita in precedenti incarichi svolti anche Iltreaaziende o enti o esperienze
documentate di studio o ricerca presso istitutilidivo nazionale o internazionale
d. risultati consegquiti in rapporto agli obiettivi agmati a seguito della valutazione
annuale di performance organizzativa e individudee parte dell’Organismo
Indipendente di Valutazione
e. criterio della rotazione, ove applicabile.

L’incarico pud essere rinnovato alla scadenza,ipreerifica positiva da parte del Collegio Tecnico.

Per qualsiasi informazione relativa al presentasavkivolgersi alla SS Performance e Valutazione
dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 15,00

Il presente awviso viene pubblicato, a far dall'dlaggio 2021 per 10 giorni, nella sezione
“Concorsi e Avvisi” del sito web aziendale www.asliemonte.it, con specifico richiamo alla
home page della Intranet Aziendale

SCADENZA 20 MAGGIO 2021

Vercelli, 10 maggio 2021

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Angelo PENNA
f.to in originale



