PROGRAMMA delle ATTIVITA di
PROMOZIONE alla SALUTE
e al BENESSERE
ASL VC
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http://www.regione.piemonte.it/sanit%C3%A0

In cordata

UNPLUGGED

- insegnanti: referenti cyberbullismo, animatori digitali, referenti promozone della
salute, referenti per l'inclusione

- genitori/adulti di riferimento

- studenti delle classi SECONDE e TERZE delle Scuole secondarie di I° grado

- studenti delle classi PRIME degli Istituti secondari di 2° grado

programma di prevenzione scolastica dell'uso di sostanze psicoattive efficace nel
ridurre il fumo di sigarette, il consumo di alcol e I'uso di droghe rivolto a studenti del terzo anno
della scuola Secondaria di I° grado o il primo anno della scuola Secondaria di 2° grado. Basato sul
modello dell'influenza sociale, & stato disegnato da un gruppo di ricercatori europei ed e
stato valutato attraverso uno studio sperimentale randomizzato e controllato
condotto in 7 Paesi. F’ il primo programma europeo di provata efficacia. Ha l'obiettivo
di migliorare il benessere e la salute psicosociale dei ragazzi attraverso il riconoscimento e il
potenziamento delle abilita personali e sociali necessarie per gestire 'emotivita e le relazioni
sociali, e prevenire e/o ritardare 1'uso di sostanze. Consiste in un percorso articolato in 12 unita di 1
ora ciascuna condotto dall’insegnante di classe con metodologia interattiva. Le unita di lavoro con
la classe sono descritte in dettaglio nel Manuale per I'Insegnante del progetto Unplugged, illustrato
in un corso di formazione specifico. Per avviare il programma nelle classi ¢ necessario che almeno
un insegnante per classe partecipi alla formazione, ai due incontri di supervisione e all’incontro di
chiusura a fine A.S.. Il corso di formazione prevede una metodologia di tipo attivo-esperienziale
poiché mira a favorire la partecipazione diretta e il coinvolgimento degli insegnanti come soggetti
attivi della formazione. Durante il corso verranno utilizzate tecniche come attivita di gruppo,
discussioni, role-playing e giochi di situazione; le stesse che gli insegnanti utilizzeranno in classe
con gli studenti. Al fine di poter sviluppare la metodologia esperienziale, il corso si svolgera in

giornate consecutive e avra la durata di 20 ore.



OGO ¥ i1la 1 sH migliorare il benessere e la salute psicosociale dei ragazzi attraverso

il riconoscimento e potenziamento delle abilita personali e sociali necessarie per gestire 'emotivita

e le relazioni sociali.

Obiettivi specifici:

- Prevenire e/o ritardare 1'uso di sostanze;

- Favorire lo sviluppo delle life skills (competenze interpersonali, abilita intrapersonali, riconoscere
ed esprimere emozioni, ecc.);

- Migliorare le conoscenze sui rischi dell’uso di tabacco, alcol e sostanze psicoattive e sviluppare un

atteggiamento non favorevole alle sostanze.

RATET AR D B B Fer: V44 H miglioramento del clima in classe e dei rapporti tra pari e

aumento delle competenze individuali legate ai comportamenti a rischio legati all'uso di sostanze.

RATET TR D W b [y Fhila H opportunita per affrontare il tema dei comportamenti a

rischio legati all'uso di sostanze.

Metodologia di lavoro:

- Formazione degli adulti (nuovi insegnanti) attraverso corso di formazione di 20 ore;

- Incontri interattivi condotti dall'insegnante in classe, utilizzando il Manuale di attivita del
progetto e il Quaderno per gli Studenti (materiale distribuito durante il corso di formazione);

- Incontri di confronto e monitoraggio dell’attivita da calendarizzare all'inizio dell'anno scolastico
(n°. 3 incontri totali), aperti a “vecchi” e “nuovi” insegnanti formati, indipendentemente

dall'effettiva attivazione del progetto nelle loro classi.

EVLILE: VAL 1R schede di monitoraggio e valutazione qualitativa (il progetto & gia stato valutato

e standardizzato a livello europeo).

LB I O AR BV WH 20 ore di corso di formazione, 12 ore complessive di lavoro in classe

nel corso dell'anno scolastico, 6 ore annuali per gli incontri di verifica e condivisione. Dal confronto
con gli insegnanti che gia hanno applicato Unplugged emerge la necessita di mantenere il corso di
formazione cosi come strutturato. Gli operatori si erano interrogati sulla possibilita di ridurre le ore
dell'impegno formativo, ritenuto particolarmente oneroso, ma gli insegnanti stessi hanno
sottolineato che il corso cosi articolato € di sostegno per l'intera attivita proposta in quanto
permette l'acquisizione e la sperimentazione della metodologia da applicare poi con i ragazzi. La

fatica iniziale dell'impegno é ripagata da una maggior facilita nel condurre I'intervento con le classi.

O p it BB i Va2 VAL 1LY il corso di formazione si realizzera con un numero minimo di

10 iscritti anche di scuole diverse.

Si informa che da un confronto con operatori delle altre ASL (Novara, Biella VCO), al
fine di rendere possibile 1'organizzazione di corsi di formazione Unplugged con un
numero di partecipanti adatto al tipo di metodologia di tipo interattivo esperienziale
propria di questa formazione, laddove il numero di adesioni fosse limitato potrebbe

essere proposto agli insegnanti interessati la partecipazione al corso anche in un



territorio diverso da quello di appartenenza. Tale scelta ¢ stata considerata al fine di
mantenere la diffusione di questo progetto cosi significativo accorpando l'interesse
di territori diversi. Naturalmente se il numero di adesioni sara congruo a criteri di

realizzazione indicati, il corso sara organizzato nel territorio della nostra ASL VC.

LY ) 1 1k 101 (Bl Dott.ssa Paola Gariboldi, Ser.D, in collaborazione con S.C. Psicologia.

Link al progetto:
https://www.retepromozionesalute.it/bd2_scheda.php?idpr2=2815



