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INFORMATIVA PRIVACY,

Al SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 SUL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI DEI SOGGETTI CHE SEGNALANO ILLECITI
(c.d. Whistleblowing)

L’Azienda Sanitaria Locale di Vercelli, con sede in corso Mario Abbiate n. 21 — 13100 Vercelli, tel.
n. 0161/5931, c.f./p.i. 01811110020, in qualita di Titolare del trattamento dei dati personali, La
informa che i suoi dati saranno trattati con le modalita e per le finalita di seguito elencate, nel
rispetto dei diritti di cui gode in qualita di Interessato.

TIPOLOGIA DI DATI PERSONALI
I dati forniti verranno trattati esclusivamente per I’istruttoria della segnalazione ai sensi del d.lgs.
24/2023, recante: “Attuazione della direttiva UE 2019/1937 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni
del diritto dell’Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano
violazioni delle disposizioni normative nazionali” .
L’ASL VC ha reso disponibili i seguenti canali di segnalazione:
— Piattaforma digitale Whistleblowing PA: https.//aslvc.whistleblowing.it/#/
— Segnalazione scritta in busta chiusa trasmessa mediante posta ordinaria all’indirizzo: ufficio
Protocollo dell’ASL VC, corrente in corso Mario Abbiate n. 21 — 13100 Vercelli.
Per poter essere certi di usufruire della garanzia di riservatezza ¢ necessario che la
segnalazione sia inserita in busta chiusa e indirizzata all’ufficio Protocollo dell’ASL VC,
con la locuzione ben evidente “Riservato — Segnalazione di whistleblowing” o altre
analoghe.
— Segnalazione orale: utilizzando la linea telefonica di contatto diretto con il RPCT o, in caso
di sua assenza dal servizio, con il Direttore Amministrativo aziendale o altri soggetti da essi
incaricati, e richiesta di colloquio riservato.
I dati personali trattati saranno quelli forniti dal segnalante, secondo le modalita del canale di
segnalazione utilizzato.
Potranno essere trattati, in particolare, 1 seguenti dati:
a) dati comuni: nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, dati riportati
nel documento di riconoscimento, etc.
b) categorie particolari di dati personali: dati relativi a condanne penali e reati.

FINALITA, PRINCIPI DI LICEITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

I dati forniti dal segnalante al fine di rappresentare le presunte condotte illecite delle quali sia
venuto a conoscenza in qualita di:

dipendente dell’ASL VC,

lavoratore autonomo che svolge la propria attivita lavorativa presso I’ASL VC,
collaboratore, libero professionista e consulente che presta la propria attivita lavorativa
presso ’ASL VC,

volontario e tirocinante presso I’ASL VC, retribuito o non retribuito,

persona con funzioni di amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza
anche qualora tali funzioni siano esercitate in via di mero fatto, presso I’ASL VC,

verranno trattati per adempiere ad un obbligo di legge, cui il Titolare ¢ soggetto.
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La base giuridica del trattamento ¢ rappresentata dall’art. 6, par. 1, lett. ¢) “adempimento di un
obbligo legale al quale e soggetto il titolare del trattamento”, nonché dall’art. 6, par. 1, lett. ) del
GDPR “esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri,
di cui e investito il Titolare del trattamento”.

I dati saranno trattati allo scopo di effettuare le necessarie attivita istruttorie, volte a verificare la
fondatezza del fatto segnalato e 1’adozione dei provvedimenti conseguenti.

Al fine di garantire la riservatezza del segnalante per tutta la durata di trattazione della
segnalazione, I’identita dello stesso sara conosciuta solo dal Responsabile per la prevenzione della
corruzione ¢ della trasparenza dell’ASL VC e, in caso di sua assenza dal servizio, dal Direttore
amministrativo aziendale.

L’identita del segnalante verra protetta in ogni contesto successivo alla segnalazione, ad eccezione
dei casi in cui sia configurabile una responsabilita a titolo di calunnia o di diffamazione, ai sensi del
Codice penale o dell’art. 2043 del Codice civile e delle ipotesi in cui I’anonimato del soggetto
interessato non sia opponibile per legge (es. indagini penali, tributarie o amministrative, ispezione
degli organi di controllo).

Fatte salve le citate eccezioni, I’identita del segnalante non puo essere rivelata senza il suo espresso
consenso e tutti 1 soggetti che sono coinvolti nella gestione della segnalazione sono tenuti a tutelare
la riservatezza di tale informazione.

MODALITA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali ¢ improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza, tutela
della riservatezza e dei diritti dell’interessato, nonché agli ulteriori principi previsti dall’art. 5 del
Regolamento.

I trattamento dei dati personali avverra mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la
riservatezza e potra essere effettuato anche attraverso strumenti informatici.

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata tramite il sistema di whistleblowing digitale in uso
presso I’ASL VC e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dal GDPR.

Il trattamento ¢ effettuato da personale espressamente autorizzato dal Titolare, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine alle finalita e alle modalita del trattamento.

PERIODO DI CONSERVAZIONE

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti e trattati. In particolare, 1 dati saranno conservati per il tempo necessario al
trattamento della segnalazione e comunque non oltre 5 anni, decorrenti dalla data di comunicazione
dell’esito finale della procedura di segnalazione.

In caso di procedimento disciplinare, penale o di giustizia contabile eventualmente connessi alla
segnalazione, i dati verranno conservati per tutta la durata degli stessi.

DESTINATARI DEI DATI
Nello svolgimento dell’attivita istituzionale e per il perseguimento delle finalita istituzionali sopra
descritte, 1 dati personali potrebbero essere comunicati a:
— Whistleblowing Solutions I.S. s.r.l., fornitore della piattaforma digitale, quale responsabile
del trattamento di dati personali ex art. 28 del Reg. UE 2016/679;
— all’Autorita Nazionale Anticorruzione;
— all’Autorita giudiziaria ordinaria, contabile o ad altra istituzione.
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I dati personali potranno essere altresi trattati dal personale dell’ASL VC, che agira sulla base di
specifiche istruzioni fornite dal Titolare in ordine alle finalita e modalita del trattamento.

Il RPCT rende conto del numero di segnalazioni ricevute e del loro stato di avanzamento nella
relazione annuale di cui all’art. 1, c. 14, della legge n. 190/2012, in forma anonima.

TRASFERIMENTO DEI DATI ALL’ESTERO
I dati non saranno trasferiti in Paesi extra-UE

DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Nei casi previsti dagli artt. 15 e seg. del Regolamento, I’interessato ha il diritto di ottenere dall’ ASL
VC l'accesso ai dati personali che lo riguardano, la rettifica, la cancellazione, la limitazione di
trattamento e il diritto di opposizione

L'apposita istanza potra essere presentata al Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza, per posta ordinaria, all’indirizzo: ufficio Protocollo dell’ASL VC, corrente in corso
Mario Abbiate n. 21 — 13100 Vercelli, in busta chiusa con apposta la locuzione “Riservato —
RPCT”.

IMPUGNATIVE

Qualora I’interessato ritenga che il trattamento che lo riguardi violi la vigente normativa in materia
di privacy, ha diritto di proporre Reclamo all’autorita di controllo (Garante per la protezione dei dati
personali), ai sensi dell'art. 77 del Reg. UE 2016/679.

Ai sensi del successivo art. 79, fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o extragiudiziale
disponibile, ogni interessato ha il diritto di proporre ricorso giurisdizionale, qualora ritenga che 1
diritti di cui gode a norma del Regolamento siano stati violati a seguito di un trattamento.

DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
Indirizzo email: dpo@aslvc.piemonte.it.

La presente informativa viene resa in duplice copia, di cui una viene consegnata al segnalante ¢ una
viene conservata agli atti del RPCT, insieme alla busta chiusa contenente la segnalazione.
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